





przedsigbiorstwa romskie

Adres firmy:
ul. Morcinka 24
31-762 Krakéw

Telefon:

+48 693 339 677

Laktad Ustugowy

ADA

Nazwa przedsiebiorstwa:
/aktad Ustugowy , ADA’

Forma prawna:
Spotka jawna

Rok zatozenia firmy:
2003

Branza:
Utrzymywanie czystosci budynkéw,
pielegnowanie zieleni




CHARAKTERYSTYKA PRZEDSIEBIORSTWA

Opis dziatalno$ci przedsigbiorstwa:

Firma zajmuje sie sprzataniem i utrzymywaniem
czystosci w budynkach, drobnymi remontami,
pracami ogrodniczymi i pielegnowaniem terenéw
zielonych; dodatkowo w okresie zimowym prowadzi
prace zwigzane z od$niezaniem chodnikéw

i placéw. Zaktad Ustugowy ,,ADA” posiada
dtugoletnie do$wiadczenie w $wiadczeniu tego
typu ustug. Z wieloma statymi klientami prowadzi
owocng wspotprace. Przedsiebiorstwo zatrudnia
pracownikéw narodowos$ci polskiej oraz romskie;j.
Obecnie firma zatrudnia okoto 20 pracownikdw,
w tym 4 narodowos$ci romskiej.

OPINIA WEASCICIELA:



przedsigbiorstwa romskie

Adres firmy:
ul. Kletowki 1
38-400 Krosno

Telefon:

+48 607 858 833

Zaktad Ustug Zbiorowego Zywienia

Marta

Nazwa przedsiebiorstwa:

/aktad Ustug Zbiorowego
/ywienia ,Marta”

Forma prawna:
Jednoosobowa dziatalnos$¢ gospodarcza

Rok zatozenia firmy:
2005

NIP:
684-158-42-44

REGON:
180054571

Branza:
Ustugi gastronomiczne i cateringowe




CHARAKTERYSTYKA PRZEDSIEBIORSTWA

Opis dziatalno$ci przedsigbiorstwa:

Firma posiada ponad piecioletnie doswiadczenie

w zakresie $wiadczenia ustug gastronomicznych

— zajmuje sie cateringiem oraz sprzedazg i dystrybucja
positkéw. Przedsiebiorstwo dziata na terenie miasta
Krosna i dzieki wysokiej jakosci $wiadczonych ustug
jest cenionym przedsiebiorstwem lokalnym. Firma
posiada grono statych klientéw i stale sie rozwija.

OPINIA WEASCICIELA:



przedsigbiorstwa romskie

Adres firmy:
ul. Dolna 22a
95-050 Konstantynéw t.6dzki

Telefon:
+48 885 763 698
+48 22 840 09 80

Zespot muzyczny

Cerchen

Nazwa przedsiebiorstwa:
/Zespot muzyczny ,,Cerchen”

Rok zatozenia firmy:
2004

Branza:
Oprawa muzyczna i obstuga
imprez okoliczno$ciowych




CHARAKTERYSTYKA PRZEDSIEBIORSTWA

Opis dziatalno$ci przedsigbiorstwa:

Zespot ,Cerchen” jest oryginalng romska kapela,
stworzong przez muzykéw wywodzacych sie z rodziny
o wielopokoleniowej muzycznej tradycji, ktéra
romska muzyke ma ,we krwi”. Cztonkowie zespotu
pochodzg ze Wschodniej Stowacji, a od 2002 roku
mieszkajg w Polsce. Trzon zespotu stanowig muzycy
z wyksztafcenia. Zespdt Swiadczy swoje ustugi na
terenie catej Polski — na zamoéwienie zesp6t wykonuje
muzyke z réznych stron $wiata: tradycyjng muzyke
cyganska, zydowska, rosyjskg, wegierska, rumunska,
niepowtarzalne aranzacje znanych standardéw, utwory
klasyczne, jazz, walce, tanga itd. Zespdt zajmuje sie
oprawg muzyczng bankietdw, kolacji, uroczystosci
prywatnych i firmowych oraz innych wydarzen
kulturalnych.

OPINIA CZLONKA ZESPOLU:



przedsigbiorstwa romskie

Adres firmy:
ul. Wybrzeze Kosciuszkowskie 19/32
00-390 Warszawa

Telefon:
+48 606 582 239

e-mail/strona internetowa:
m.chwialkowska@neostrada.pl
www.kalejakha.art.pl
www.kalejakha.pl

Folklorystyczny Zespot Romski

KALE JAKHA
- CZARNE OCZY

Nazwa przedsiebiorstwa:
Folklorystyczny
/Zespot Romski
»KALE JAKHA”

- ,CZARNE OCZY”

Rok zatozenia firmy:
1991

Branza:
Oprawa muzyczna festiwali, festynow,
imprez firmowych, imprez okolicznosciowych




CHARAKTERYSTYKA PRZEDSIEBIORSTWA

Opis dziatalnosci przedsigbiorstwa:

Zespot zajmuje sie promowaniem kultury romskiej,
oprawg muzyczng wydarzen kulturalnych,

w tym festiwali muzycznych, koncertéw, imprez
okolicznosciowych itd. Dziata na terenie catej
Polski i poza jej granicami. Grupa prezentuje peten
temperamentu program artystyczny $piewu i tanca,
grajac tradycyjng muzyke cyganskg z elementami
muzyki batkanskiej, rumunskiej i wegierskiej. Dzieki
temu mozna poczué klimat prawdziwego taboru.
Zespot skfada sie z utalentowanych muzykéw i gra
wyfacznie na zywo. W niezwykle staranny sposéb
kultywuje klimat i charakter cyganski. W zespole
graja, Spiewaja i tancza trzy cyganskie rodziny, ktére
przywigzujg duzg uwage do oprawy artystycznej
prezentowanego repertuaru, jak tez atrakcyjnosci
tradycyjnych strojéw romskich.

»Kate Jakha” byt wielokrotnie nagradzany na
festiwalach muzycznych w Polsce i za granica.

Na dorobek zespotu nie sktada sie jedynie muzyka,
ale réwniez barwne, piekne stroje oraz ekscytujacy,
autentyczny taniec i $piew.

OPINIA CZLONKA ZESPOLU:









Przedsiebiorczoéé romska jest gteboko zakorzeniona
w kulturze i tradycji tej grupy etnicznej. Pielegnowane przez
Roméw wzorce kulturowe wptywajg na rodzaj dziatalno-
$ci gospodarczej podejmowane] przez cztonkéw tej spo-
tecznosci w stopniu znacznie wiekszym niz ma to miejsce
w przypadku innych mniejszo$ci narodowych mieszkaja-
cych w Polsce.

Podstawowe Zrédta zarobkowania, z ktérymi kojarzymy
Roméw, to kowalstwo, handel konmi, wrdzbiarstwo i mu-
zykanctwo. Jerzy Ficowski, poeta, prozaik, ttumacz i znaw-
ca tradycji romskiej, wsréd tradycyjnych zawodoéw i profesji
wykonywanych przez Romoéw na pierwszym miejscu wy-
mienia muzykanctwo. To towarzyszace im od wiekéw za-
jecie by¢ moze stato sie przyczyng poczatku ich wedréwki
z indyjskiej ojczyzny. Rowniez w polskich przekazach histo-
rycznych znajdujg sie wzmianki o muzykantach — Romach

Przedsiebiorczosc¢

Romdéw - rys historvczny

na dworze krélewskim Zygmunta Starego czy Wtadystawa
IV, a takze na dworach moznych i magnatéw. Do ulubio-
nych instrumentéw romskich nalezaty skrzypce, cymbaty
i lutnie. Pozniej lutnie, cytre czy kobze zastgpity harfy lub
gitary, a cymbaty — akordeon. W okresie rozbioréw brak
mecenasow spowodowat, ze wigkszos¢ Romdw-muzykow
opuscita ziemie polskie. Ci, ktérzy obecnie w wiekszosci
tworzg w Polsce zespoty muzyczno-taneczne, to Lowarzy,
chociaz rodzinne zespoty majq takze Kelderasze, Polska
Roma i Bergitka.

Kolejne zajecie, ktore przez wieki wykonywali Romowie
przebywajacy w Polsce, to kowalstwo. Kowale na Podha-
lu byli w stosunku do tamtejszych mieszkancéw ludnoscig
stuzebng. Wspbtczesnie to zajecie juz zanikto, podobnie jak
wyréb tyzek, wrzecion, misek z drewna, sitarstwo, grzebie-
niarstwo. Nastgpito to przede wszystkim z powodu rozwo-
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ju przemystu i technologii, a wiec zaniku popytu na tego
typu produkty i ustugi.

uzykanctwo, kowalstwo i handel konmi przyniesli Ro-
mowie z Indii lub z Azji Mniejszej. W kazdym razie sg to
najstarsze ich profesje — obok wrézby i ,czarowania”. Zanik
wyzej wymienionych profesji i opér Romoéw wobec jakich-
kolwiek nowych zaje¢ spowodowat przerzucenie sie na inne
cyganskie zawody, ktérych wykonywanie okazato sie przez
dfuzszy czas optacalne (pobielanie naczyh miedzianych czy
muzykowanie w zespotach).

otlarstwo nalezato do tradycyjnych profesji wykonywa-
nych przez Kelderaszy, a potem takze Lowardéw. Poczatko-
wo byt to wyréb miedzianych garnkéw, kociotkdw, patelni,
a takze naprawa dziurawych naczyn — specjalnos¢, ktérej
szczegbty pozostawaty tajemnicg. Z czasem, gdy nastata
konkurencja w postaci produkcji fabrycznej, Kelderasze
ograniczyli sie tylko do pobielania cyng miedzianych hakéw
rzezniczych, kottéw i innych naczyn. Sposob pobielania,
szczegblnie sktad proszku stuzgcego do tej czynnosci, byt
zawsze $cistg tajemnica.

ypowym zajeciem Roméw na Batkanach, a na ziemiach
Rzeczypospolitej gtéwnie na Litwie, byto niedzwiednictwo,
czyli oprowadzanie tresowanych niedzwiedzi, ktérym zaj-
mowali sie romscy kowale. Niedzwiednicy byli widywani
w Polsce jeszcze w 1937 r. Romowie zarabiali na chleb
takze na dziesigtki innych sposobdw, imajac sie réznych
zawoddw wykraczajacych poza utarty stereotyp.

tadze PRL probowaty naktoni¢ Roméw do pracy w za-
wodach, z ktérymi nigdy wczes$niej nie mieli do czynienia.
Niepowodzeniem zakonczyty sie eksperymenty w romskich

PGR-ach. Romowie, ktérzy nie majg zadnych tradycji rol-
niczych, w wiekszos$ci przypadkéw badz porzucali uprawe
i hodowle, badz tez doprowadzali je do upadku. Wielu Ro-
moéw Karpackich znalazto zatrudnienie na wielkich budo-
wach socjalizmu. Stad dzisiaj skupiska Romoéw w Krakowie -
Nowej Hucie, Zabrzu, Bytomiu, Katowicach i innych mia-
stach. Po przetfomie 1989 r., w procesie restrukturyzacji
przemystu oraz likwidacji panstwowych przedsiebiorstw,
niewykwalifikowani Romowie byli pierwszymi, ktérzy tra-
cili prace.

spofczesnie najpowszechniejszym zajeciem wsréd Ro-
moéw jest handel. Dzieki rodzinnym powigzaniom z zagra-
nicg zarabiajg na sprowadzaniu uzywanych samochoddw,
handlu tekstyliami, wetng, dywanami oraz — od wielu juz
lat — starociami i antykami. Niektérzy inwestujg w sklepy,
restauracje, nieruchomosci, stacje benzynowe (w zasadzie
nie dotyczy to jedynie wigjskich skupisk Roméw Karpac-
kich). Wielu Roméw zajmuje sie handlem samochoda-
mi, a w poprzednim ustroju byt to takze handel skérami,
ztotem i walutami, ktéry niektérym romskim rodzinom
przyniést duze fortuny. Z tego czasu pochodzi wiele wiezi
Z zagranicg zawigzanych poprzez rodziny, ktére wyjechaty
do Europy Zachodniej. Stad liczni Romowie podrézujg do
swoich rodzin i utrzymujg sie z pracy dorywczej za granica.
Istniejg takze romskie restauracje, np. w Tarnowie. Wiele
zespotéw to nie tylko artysci estradowi, ale takze kapele
grajagce na weselach i przyjeciach. Poza tym Romowie pra-
cuja w bardzo réznych zawodach, jesli pozwala im na to
kodeks skalan.

odeks skalan jest swoistym kodeksem postepowania
czfonkéw spotecznosci romskiej. Okresla on réwniez profe-
sje, ktérych wykonywanie, jak réwniez sam kontakt z nimi,



jest wéréd Roméw zakazane. Mowa tu m.in. o hyclach,
rzeznikach, lekarzach, policjantach, prawnikach, akuszer-
kach, Smieciarzach.

a tle catej populacji zamieszkujacych w Polsce Romoéw
ci najbardziej przedsiebiorczy nie sg grupg dominujaca.
Wielu Roméw zyje z dnia na dzien, bez statego zatrud-
nienia, utrzymujgc sie z zaje¢ dorywczych lub pracujac
w szare] strefie. Do tej grupy zalicza sie duza cze$é¢ Ro-
moéw Karpackich. Wraz z uprzemystowieniem epoki socja-
lizmu oraz przemianami rynkowymi po 1989 r., Romowie
stracili mozliwo$¢ zarobkowania w zawodach tradycyjnie
uprawianych od dziesigtkdw lat. W obliczu upadku zapo-
trzebowania na cyganskg wytworczo$¢ rzemiesinicza i na
niewykwalifikowang site roboczg (np. tfuczenie kamieni na
szosy), Romowie Karpaccy w wiekszosci sg zdani na po-
moc spoteczna.

edng z gtéwnych przyczyn bezrobocia Roméw jest stabe
wyksztatcenie (czesto analfabetyzm oraz niedostateczna
znajomos$¢ jezyka polskiego), brak kwalifikacji, ale row-
niez opér pracodawcow przeciwko zatrudnianiu Romoéw.
Nie bez znaczenia jest réwniez biernos¢ samych Romoéw
w poszukiwaniu pracy oraz czasami nieche¢ do podejmo-
wania pracy ciezkiej i mato ptatnej.

wersja i powszechne odrzucenie Romoéw byto i wcigz
jest przyczyng podobnej i psychologicznie uzasadnionej
reakcji niecheci i odrzucenia $wiata nie-Roméw. Romo-
wie wyksztatcili szereg mechanizméw, ktére umozliwity
im przetrwanie na uboczu spoteczenstw wiekszosciowych.
Spoteczenstwa te bowiem, za posrednictwem swoich in-
stytucji (szkot, policji, sagdéw) czeSciej stanowity zagrozenie
dla integralnosci i tozsamos$ci Romoéw niz szanse na rozwoj

i dobrobyt. Konsekwencjg tego konfrontacyjnego wspotist-
nienia byta budowa wielu barier (np. kategorie tabuicznie
zakazanych profesji), podejrzliwo$¢ w stosunku do podej-
mowanych przez niektérych Roméw dziatan wykraczajg-
cych poza tradycyjnie rozumiang cyganszczyzne oraz uza-
sadniona w wielu przypadkach nieufno$¢ do nie-Roméw
probujacych przekroczyé te bariere z zewnatrz.

a krotka charakterystyka przedsiebiorczo$ci romskiej daje
jedynie powierzchowny poglad na temat bogactwa i innosci
kultury Roméw. Brak zrozumienia tej innosci lezy u pod-
staw stereotypéw potegujacych nieche¢ do tej mniejszo-
sci etnicznej. Co wiecej, brak pogtebionej wiedzy na temat
kultury Roméw sprawia, ze wszelkie skierowane do nich
dziatania sg narazone na niepowodzenie. Dotyczy to takze
przedsiewzie¢ majgcych na celu ich aktywizacje zawodo-
wa. Jakiekolwiek dziatania w tym wzgledzie warto rozpo-
czyna¢ od przyjrzenia sie tradycyjnym romskim profesjom
i préby odpowiedzi na dwa pytania: dlaczego nie uprawiajg
ich oni dzisiaj oraz dlaczego nie podejmujg krokéw w celu
»przebranzowienia”?!

! W niniejszej czesci wykorzystano fragmenty opracowan: A. Paszko,
Romowie w Polsce — tradycja i wspdfczesnosc¢ [w:] M. Zawicki (red.),
Romowie na rynku pracy — problemy i sposoby ich rozwigzywania,
Matopolska Szkota Administracji Publicznej Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Krakowie, Krakéw 2007 oraz A. Paszko, Tfo historyczno-kul-
turowe rozwoju spotecznosci romskiej w Polsce [w:] A. Paszko, R.
Sutkowski, M. Zawicki (red.), Romowie na rynku pracy, Matopolska
Szkota Administracji Publicznej Uniwersytetu Ekonomicznego w Kra-
kowie, Krakéw 2007.
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Tekst rozmowy dotyczgcej problematyki przedsiebiorczo-
$ci romskiej oraz aktualnych probleméw Roméw w Pol-
sce, ktdéra odbyta sie na antenie Polskiego Radia Biatystok,
w dniu 29 kwietnia 2010 r. W rozmowie uczestniczyli:
Dorota Sawicka — Polskie Radio Biatystok, Artur Paszko —
Mafopolska Szkota Administracji Publicznej Uniwersytetu

Ekonomicznego w Krakowie oraz Janusz Kaminski — dyrek-
tor Centrum Aktywizacji Zawodowej Roméw w Tarnowie.

Dorota Sawicka, Polskie Radio Biatystok (D.S.)

Romolog — dlaczego nie Cyganolog?

Artur Paszko, Matopolska Szkota Administracji Publicz-
nej Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie (A.P.):

0Od 1971 roku, od miedzynarodowego kongresu romskiego
w Londynie, zalecane jest uzywanie romskiego okreslenia
»~Rom” zamiast ,Cygan”, ktére obrosfo szeregiem pejora-
tywnych znaczen.

Wywiad: Romowie

- wspotifczesne problemy

D.S.:

Jakich pejoratywnych?

A.P.:

Jednak ,Cygan” kojarzy nam sie z kim$ kto oszukuje, na-
tomiast ,,Rom” jest po prostu przedstawicielem konkretnej
grupy etnicznej o konkretnej tozsamosci.

D.S.:

Pan jest przedstawicielem spoteczno$ci romskiej panie Ja-
nuszu, wiec prosze powiedzieé, jaki jest wspdtczesny Rom
— dzisiejszy?

Janusz Kaminski, dyrektor Centrum Aktywizacji Zawodo-
wej Roméw w Tarnowie (J.K.):

Dzisiejszy Rom jest taki sam jak dzisiejszy Polak — dotyka
nas to wszystko co catg Polske dotyka, czy w sferze bez-
robocia czy w sferze kultury itd. Romowie starajg sie jakby
integrowa¢ w petni, niemniej jednak zasztosci kulturowe
powoduja to, ze ciggle jesteSmy z tytu i ciggle musimy jako
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organizacje pracowac na rzecz tych, ktérzy potrzebujg tej
pomocy.

D.S.:

Ostatni spis powszechny wykazat, ze mamy w Polsce
12 tys. Romoéw — czy to jest liczba prawdziwa? Biaforusini
mieli ogromny problem z dookresleniem sie.

A.P.:

Generalnie od samego spisu dyskutujemy o metodyce jego
przeprowadzenia i o tym czy dane, ktére zgromadzono sg
rzeczywiste. W przypadku Romoéw nie wydaje sie, aby byty
rzeczywiste — podobnie w przypadku innych mniejszosci.
Szacunki, ktére prowadzimy przede wszystkim na podsta-
wie informacji z o$rodkéw pomocy spotecznej pokazuja,
ze Romow jest znacznie wiecej — miedzy 20 a 30 tysiecy.
D.S.:

Powiedziat pan o o$rodkach pomocy spotecznej — czy Ro-
mowie sg ich statymi klientami?

A.P.:

Powiedziatbym tak: to jest jeden z tych problemoéw, kto-
ry jednoczy nas w dziataniach, poniewaz jesli popatrzy-
my proporcjonalnie to Romowie w wiekszosci sg klientami
OPS, co jest niezwykle niebezpieczne dla tej spotecznosci
W przysztosci.

D.S.:

| urzedéw pracy...

A.P.:

Urzedoéw pracy mniej... Otéz ostatnie badania, jakie pro-
wadzilismy pokazujg, ze Romowie nie ufajg urzedom pra-
cy. Jedynie 50% bezrobotnych Roméw miafo jakikolwiek
kontakt z urzedem pracy. Ponadto kontakty te nie przynio-
sty takich efektéw, jakich by oczekiwali, w zwigzku z czym
nie podejmujg ich dale;.

D.S.:

Ale z drugiej strony moéwit mi Pan wczesniej, ze 90% Ro-
mow to osoby bezrobotne.

A.P.

Tak, ale urzedy pracy nie sg przygotowane do tego, aby
z Romami wspdtpracowac. Jesli tradycyjnym Romom pro-
ponuje sie prace np. przy sprzataniu miasta, to jest to dla
nich obraza. Taka praca postawi Roma w sytuacji, w ktorej
bedzie on wykluczony ze spotecznosci romskiej, wiec nie
moze podjg¢ takiego zatrudnienia. Nie dziwie sie wiec, ze
wiecej do takiego urzedu nie przyjdzie.

D.S.:

Jakiej pracy Rom nie podejmie, bo jest to sprzeczne z jego
tozsamoscig?

J.K.:

Jest kilka zawoddw, ktérych Romowie na pewno nie podej-
ma — to sg zawody sitowe (policjant, prokurator itd.). To sg
takze zawody nieczyste, od dawna — jeszcze z hinduizmu
— uznane za nieczyste, takie jak lekarz, pielegniarka. Ale
tez nie tylko w tym jest problem. Chodzi o to, ze Romo-
wie w dalszym ciggu sg jeszcze bardzo stabo wyksztatceni.
Mtody Rom czy Romka idzie do urzedu pracy i styka sie
z podstawowg rzecza: dostaje nie pytania, tylko formularz
do wypetnienia, a wcale nie musi umie¢ pisac i czytaé.
D.S.:

Jak wielu Romoéw nie umie pisac i czytac?

A.P.

W starszym pokoleniu to nawet 90%, ale znacznie lepiej
jest wsérdd dzieci i mtodziezy, a to dzieki realizacji rzado-
wego Programu na rzecz spofecznos$ci romskiej w Polsce,
ktéry spowodowat, ze bardzo, ale to bardzo podniést sie
poziom spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci rom-
skie. Warto tez podkresli¢, ze w zesztym roku dzieki takim
organizacjom, jak CKR, zniknety w Polsce ostatnie klasy
romskie, co powoduje, ze dzieci uczg sie w systemie zinte-
growanym. A to rodzi nadzieje, ze w przysztosci bedziemy
mie¢ do czynienia z o wiele nizszym poziomem analfabe-
tyzmu w tej grupie. Tym niemniej brak wychowania przed-



szkolnego wsrdd dzieci romskich powoduje, ze p6zniej ich
udziat w edukacji szkolnej jest znacznie trudniejszy. Gdyby
udafo sie rozszerzy¢ edukacje przedszkolng wsrdd dzieci
romskich, sytuacja zmienitaby sie diametralnie — mamy taki
fenomenalny przykfad: jest przedszkole romskie w Czarnej
Gorze, w gminie Bukowina Tatrzanska, ktérego uruchomie-
nie spowodowato, ze nagle dzieci romskie staty sie nor-
malnymi uczniami w szkole, podczas gdy wczesniej byty
niemal w catosci kierowane do szkdt specjalnych.

D.S.:

Nie przypadkiem znalezli sie Panowie w tym studiu dzisiaj,
bowiem na Uniwersytecie Biatostockim odbywa sie wta-
$nie seminarium ,Edukacja — Przedsiebiorczo$¢ — Wzor-
ce Postaw”. Seminarium i caty projekt, w ramach ktore-
go to przedsiewziecie jest organizowane, sg finansowane
ze $rodkéw unijnych PO KL. Czy ten program ma szanse
na rozwigzanie problemu, o ktérym méwimy? Po pierwsze:
wyksztatcenie Roméw, pod drugie: pomoc w znalezieniu
pracy?

J.K.:

Jezeli chodzi o projekt, ktéry realizujemy, to mato on
ma wspolnego z edukacjg. Natomiast bardziej dziatamy
na rzecz podejmowania dziatalnos$ci gospodarczej i w ogéle
podejmowania pracy przez Romaéw.

D.S.:

Czyli uczycie jak zaktada¢ wfasng firme?

J.K.:

Uczymy jak zakfada¢ wfasng firme. Co prawda instru-
mentéw mamy bardzo mato, bo Romowie chcac zatozyé
dziafalno$¢ gospodarczg i chcgc pozyskaé Srodki na te
dziafalno$¢, co jest wazniejsze, rozbijajg sie w pewnym
momencie o mur, ktérym jest obowigzek zabezpieczenia,
jesli chce sie uzyskac srodki zewnetrzne bezzwrotne — mu-
szg mie¢ poreczycieli itd. Ale do kogo sie zwrdcié¢ o pomoc,
skoro wszyscy, ktérzy chcg podejmowaé dziatalno$é sag

biedni. Nie majg takich mozliwosci. Prébujemy co$ z tym
zrobi¢ — to nie jest prosta sprawa, poniewaz zabezpieczyé
Srodki, ktére przyznaje sie ludziom, w jaki$ sposob trze-
ba. Czy wobec Romoéw musi by¢ az po dwoch zyrantéw...
nie wiem. Moze uda sie wypracowaé jaka$ inng formute,
moze bedzie lepiej. Niemniej jednak tu dziatamy przede
wszystkim w sferze gospodarczej. Tu pojawit sie pomyst
stworzenia nowej instytucji: asystenta przedsiebiorczos$ci
wsérod Romow.

A.P.

To jest pomyst, ktéry czerpiemy jeszcze z doswiadczen Pi-
lotazowego programu na rzecz Roméw w wojewddztwie
mafopolskim, ktory byt realizowany w latach 2001-2003.
Wtedy uznalismy, ze najwiekszym problemem spoteczno-
Sci romskiej jest brak wyksztatcenia, wiec zainwestowa-
no przede wszystkim w dziatania edukacyjne. Wtedy sami
Romowie zwrdcili administracji uwage, ze na Sfowacji,
na Wegrzech, istnieje taka instytucja jak asystent romski,
ktéry dobrze sie sprawdza w szkotach. Wprowadzilismy
wiec tych asystentéw romskich do szkét i okazato sie, ze
rzeczywiscie jest to fenomenalny instrument, ktéry pozwala
przetamaé pewng bariere miedzy szkotg, ktéra jest jednak
ze $wiata Gadzoéw, czyli nie-Roméw, a Srodowiskiem rom-
skim. Dzieci romskie pojawity sie w szkofach, ich wyniki
szkolne zaczety sie poprawiac. Analogicznie, teraz probu-
jemy wyksztatci¢ grupe mtodych Romoéw, ktérzy posiada-
ja juz pewne przygotowanie do tego, zeby, po pierwsze,
potrafili wej$¢ do $rodowisk romskich i wychwyci¢ tych
przedsiebiorcow romskich, ktérzy nie dziafajg oficjalnie,
czyli dziatajg w szarej strefie, zeby pokazali im jak wyjs¢
z tej szarej strefy, ale takze, po drugie, zeby potrafili animo-
wac kazdy, ale to kazdy przejaw aktywnosci ekonomicznej
wsérod Romow.

D.S.:

Dziekuje za rozmowe.
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Romowie wobec

przedsiebiorczosci
— doswiadczenia z realizacji projektu

W projekcie ,,Edukacja-Przedsiebiorczosé-Wzorce Postaw.
Trzy filary awansu ekonomicznego i spofecznego Roméw
w Polsce” organizowano warsztaty szkoleniowe, w kto-
rych braty udziat trzy kategorie uczestnikéw. Byli to:
Romowie zamierzajacy rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodar-
czg, wyksztatceni i odnoszacy sukcesy zawodowe czton-
kowie tej spotecznosci oraz eksperci z zakresu przedsie-
biorczosci. W trakcie warsztatéw dyskutowano o rodzajach
dziafalno$ci gospodarczej, formalnos$ciach zwigzanych
Z jej rozpoczeciem, obowigzkach wobec administracji pu-
blicznej i wielu innych waznych dla potencjalnych przed-
siebiorcow zagadnieniach. Z odbytych szkolen wytania sie
interesujacy obraz postaw Romdéw wobec przedsiebior-
czosci, nakre$lony przez szkoleniowcéw i moderatoréw
spotkan warsztatowych.

Mateusz Dymiter — Centrum Aktywizacji Zawodowej
Roméw w Tarnowie

»Czesto trudno byfo nakfoni¢ Roméw do przyjscia na spo-
tkanie. Powodem tego byty m.in. wasnie miedzy niektory-
mi cztonkami spotecznos$ci oraz sceptyczne nastawienie do
mozliwosci rozwoju. Wigksze zainteresowanie programem
prowadzonego przeze mnie szkolenia okazaty kobiety. Pod-
czas spotkan uwaznie stuchaty i czesto dzielity sie swoimi
pomystami oraz przemysleniami.

Podczas pracy z Romami wazna jest préba zmiany ich
mentalnego nastawienia do pracy i aktywnosci przedsie-
biorczej, poniewaz wielu uwaza, ze ‘nie warto bo i tak sie
nie uda’. Jednak Ci Romowie, ktérzy decyduja sie na roz-
poczecie kariery przedsiebiorcy majg zmyst racjonalnosci,
kreatywnosci i gospodarnosci. Czasem brakuje im samoza-
parcia, cho¢ nie nalezy myli¢ tego z lenistwem”.
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Marzena Fras — Stowarzyszenie Roméw w Krakowie

»1a grupa posiada ogromne potrzeby w zakresie rozwoju
przedsiebiorczosci. Romowie sg grupg spoteczng o niskich
i nieregularnych dochodach, z czego wynikajg dodatkowe
problemy. Romowie bardzo potrzebujg indywidualnych po-
rad. W trakcie rozmoéw i dyskusji sg poruszane problemy,
z ktoérymi borykajg sie oni lub ich znajomi i przyjaciele.
Na tych przyktadach omawiane sg mozliwosci konkretnych
rozwigzan. Jednym z pomystdw na biznes byto zatozenie
firmy ochroniarskiej. Pojawit sie takze zamyst podjecia ini-
cjatyw opierajgcych sie na promowaniu kultury romskiej —
chodzito o restauracje oraz handel artykutami jednoznacz-
nie kojarzonymi z kulturg romskga. Bardziej zorganizowane
romskie grupy spoteczne rozwazajg zatozenie spotdzielni”.

Jakub Gtowacki — Matopolska Szkota Administracji
Publicznej Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
W szkoleniach dotyczacych problematyki zaktadania wta-
snej dziatalnos$ci gospodarczej uczestniczyto czesto bardzo
mato osdb, pomimo wczesniejszych deklaracji obecnosci.
To pokazuje, z jednej strony, niewielki stopien determinacji
Romoéw w korzystaniu z oferowanego im wsparcia, z dru-

giej ich prawdziwg mentalno$¢: oséb niezaleznych zycio-
wo, dokonujgcych wolnych wyboréw. Ich wfasne, poten-
cjalne, wymierne korzysci najczesciej nie sg najwazniejsze.
Romowie sg bardzo uwaznymi stuchaczami. Cze$¢ z nich,
z ktérymi wspotpracowatem, posiadata predyspozycje oraz
wykazywata checi do zatozenia wtasnej dziatalnos$ci gospo-
darczej. Byty to gtéwnie osoby mtode — w wieku 24-36 lat.
Najczesciej wybieranym rodzajem planowanej dziatalnosci
byt salon kosmetyczno-fryzjerski, restauracja cyganska,
Swiadczenie ustug budowlanych. Niektére osoby byty zain-
teresowane zatozeniem firmy zajmujacej sie wideofilmowa-
niem czy sprzedazg odziezy”.

Izabela Jaskowiak — Romskie Stowarzyszenie Oswiatowe
,Harangos”

»~Romowie sprawiajg wrazenie os6b uwaznych, skrupulat-
nych i pracowitych. Wydajg sie by¢ dobrymi, potencjalnymi
przedsiebiorcami, jednak lata zaniedban w obszarze pomocy
dla tej grupy spotecznej wzbudzajg brak zaufania do inicja-
tyw wspierajgcych Roméw. Powoduje to nikfe zainteresowa-
nie spotkaniami, na ktérych Romowie mogliby dowiedzie¢
sie czego$ na temat przedsiebiorczosci. Dlatego tez w pierw-
szej kolejnosci, w celu rozwoju przedsiebiorczosci romskiej,
nalezy stworzy¢ instrumenty jej wsparcia, a nastepnie upo-
wszechni¢ je wsrdd samych zainteresowanych”.



Monika Karlinska

~Wydaje sie, ze wsrdd spotecznosci romskiej istnieje wiele
przyktadéw Swiadczacych o zainteresowaniu zakfadaniem
wtasnej dziatalno$ci gospodarczej lub poszukiwaniu tzw.
drugiej drogi — zatrudnienia w istniejgcej juz firmie. Trze-
ba wspiera¢ te przejawy aktywnosci, gdyz Romowie majq
ograniczone mozliwosci rozwoju wtasnej przedsiebiorczo-
ci. Cechy dla nich charakterystyczne to brak ufnosci wo-
bec spotecznosci nieromskiej, brak pewnosci siebie w od-
najdywaniu sie w $wiecie biznesu, braki w kwalifikacjach,
spowodowane nierzadko brakiem do$wiadczenia w funk-
cjonowaniu w sektorze prywatnym. W zwigzku z tym
eksperci wspierajgcy pokazujg im dwie drogi do lepszego
funkcjonowania w spofeczenstwie, tj. zakfadanie wtasnej
dziatalno$ci gospodarczej oraz zatrudnienie w innej firmie.
Ta druga droga to takze sposdb na zdobycie umiejetnosci,
wiedzy i do$wiadczenia, co w pdzniejszym okresie pozwoli
na bycie samodzielnym przedsiebiorcg. Romowie, ktdérzy
juz uczestniczg w spotkaniach podnoszacych ich kwalifi-
kacje zawodowe z reguty dzielg sie na dwie podstawowe
grupy: nieufnych, nie przyjmujacych porad ekspertéw oraz
bardzo aktywnych, tatwo przyswajajgcych wiedze na te-
mat przedsigbiorczosci. Ci pierwsi albo nie pojawiajg sie
regularnie na spotkaniach po$wieconych rozwojowi przed-
siebiorczosci romskiej, albo sie spdzniajg i sg zazwyczaj
mato aktywni. Trudno takie osoby przekona¢ do stusznosci

dziatan na rzecz prowadzenia wfasnej dziatalno$ci gospo-
darczej lub tez korzystania z innych rozwigzan. Duza cze$¢
z nich woli korzystaé¢ np. z zasitkdw. | jeszcze jedna cie-
kawa rzecz: mtodzi Romowie z miast wykazujg duze zain-
teresowanie sytuacjg Romow, ktérzy zyja w trudniejszych
warunkach — w osadach na terenach wiejskich. Chcg im
pomdc, chcg pracowaé z dzie¢mi, prowadzi¢ potkolonie,
a z czasem pokazywac miejski Swiat i alternatywne — do
tych tradycyjnych — sposoby na zycie. | tu pojawia sie ko-
lejna mozliwo$¢ — trzecia droga: praca w organizacjach po-
zarzadowych. Warto to wykorzystac i skierowa¢ pomoc na
rozwoj tej aktywnosci. Takie dziatania przyczynig sie do
szybszych, pozytywnych przemian w osadach, w dodatku
wprowadzanych przez przedstawicieli tej samej spoteczno-
éci. Dla mtodych Roméw z miast takie programy z pewno-
$cig pozytywnie wptyng na ich postawy spoteczne i oby-
watelskie oraz uwrazliwig na problemy innych ludzi.”

Jerzy Ptachta — Centrum Aktywizacji Zawodowej

Roméw w Tarnowie

»~Romowie rozumiejg, ze wejscie na rynek pracy jako pry-
watny przedsiebiorca wymaga wczesniejszego przygotowa-
nia, ktére pozwoli im na podniesienie ich konkurencyjnosci.
Romowie starajg sie chtong¢ wiedze, ktéra moze przyczy-
ni¢ sie w pozniejszym okresie do sukcesu ich przedsie-
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biorstw. Nalezy pamieta¢, ze Romowie sg spotecznoscig
z natury nieufng. Objawia sie to m.in. niska frekwencjg na
spotkaniach majgcych na celu przysposobienie ich do za-
ktadania wtasnych firm. Czesto ci potencjalni przedsigbior-
cy nie korzystajg z tworzonych im mozliwosci wsparcia.
Oczywiscie, romscy przedsiebiorcy majg réwniez momenty
zwatpienia z powodu braku wiary w stuszno$¢ wybranej
drogi zawodowej. Przedsiebiorcéw romskich cechuje do-
ciekliwosé. Wielu Romoéw korzysta z mozliwosci i zadaje
pytania dotyczace tematyki branzowej dziatalnosci gospo-
darczej, w tym koncesji, pozwolen i niezbednych upraw-
nien (np. w zakresie zawoddéw i branz w pewnym stopniu
limitowanych posiadanym wyksztatceniem i do$wiadcze-
niem zawodowym niezbednym do wykonywania okreslo-
nego zawodu). Romowie wykazujg aktywno$¢ w zdobywa-
niu wiedzy pozwalajacej na zatozenie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej. Wielu Romoéw traktuje wtasng dziatalno$é
gospodarczg jako wymarzony rodzaj pracy. Romowie majg
pewne braki merytoryczne, ktére jednak chetnie uzupet-
niaja, szczegblnie w sferze spraw formalnych dotyczacych
zakfadania i rozwijania wtasnej dziatalno$ci gospodarcze;j.
Romowie zrozumieli, ze samodzielne préby pozyskania
$rodkow finansowych sg niezwykle trudne, dlatego chetnie
siegajg po Srodki zewnetrzne, a wczesniej po fachowg po-
rade na temat ich pozyskiwania”.

Agnieszka Zamréz — Centrum Aktywizacji Zawodowej
Roméw w Tarnowie

»~Rozmawiajgc o przedsiebiorczosci romskiej nalezy pa-
mietaé, ze istniejg zawody, w ktérych Romowie czujg sie
dobrze i z tymi profesjami wigzg najwieksze nadzieje. Ich
pomystem na biznes jest naturalnie handel, budownictwo
i remonty, a takze lokale gastronomiczne ”.
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